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1 Introduction  
Ce rapport est présenté en réunion de CHS-CT Tôlerie/peinture de l’entreprise Renault Trucks 
sur le site de Blainville sur Orne. Les recherches effectuées dans cette enquête sont les 
suivantes : 
 

• Vérifier les installations de téléphone DECT, le réseau WIFI dans le bâtiment tôlerie 
et les systèmes de gestion logistique embarqués, dans les engins de manutention. 

 
• Préciser les effets des ondes électromagnétiques, de type micro-ondes, émis sur 

l’organisme humain. 
 
Nous avons choisit de faire une enquête uniquement sur le secteur W800 afin d’avoir un 
aperçu sur la présence et les risques des ondes électromagnétiques de type micro-onde, mais il 
est évident que les résultats de ce rapport sont un indicateur utilisable sur toute l’entreprise et 
sera transmis à tous les comités de CHS-CT. 
 
 
 

2 Les supports techniques 
 

- Document 12608 du parlement Européen, du 6 mai 2011 
- Le site internet « Robin des toits » 
- Le site internet « CRIIREM » 
- Site internet « Ondes de choc » 
- Rapport BIOINITIATIVE du 31 août 2007 
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3 Les installations 
 

3.1 Le réseau de téléphonie DECT 
 
Le réseau de téléphonie DECT fonctionne avec des antennes, station de base DECT IP, IPBS 
de marque ASCOM.  
 
 
Caractéristiques des antennes station de base IPBS ASCOM DECT IP : 
 
Version :    IPBS (Station de base) avec antenne interne. 
 
 
 
 

 
Station de base IPBS DECT-IP ASCOM 
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3.2 Les téléphones DECT 
 
Nous avons sélectionné 3 téléphones de marque différente pour rechercher les différences 
d’émission qu’il pouvait y avoir entre eux. 
 
Caractéristiques Funktel FC1 : 
 
Pas d’informations disponibles chez le constructeur. 
 
 
Caractéristiques AVAYA : 
 
Pas d’informations disponibles chez le constructeur. 
 
 
Caractéristiques Ascom d41 : 
 
Marque :      Ascom 
 
Type :       d41 
 
Température de fonctionnement :   0 à + 40 °C 
 
Température de stockage :    - 20 à + 60 °C 
 
Immunité aux champs électromagnétiques :  3 V/m (EN61000-4-2) 
 
Immunité ESD :     4 kV décharge par contact, 8 kV décharge 

sans contact (EN61000-4-2) 
 

    
   DECT Funktel FC1        DECT AVAYA         DECT ASCOM d41 
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3.3 Le réseau Wifi dans le bâtiment 
 
Les antennes utilisées sont des antennes de pont, de marque CISCO, de référence AIR-
ANT1728. 
 
 
Caractéristiques de l’Antenne CISCO AIR-ANT1728 : 
 
Marque :   CISCO 
 
Description :   Antenne omnidirectionnelle de gain élevé à fixation au plafond. 
 
Application : Antenne intérieur de moyenne portée, généralement accroché 

aux traverses de faux plafonds. 
Portée intérieure 
approximative 
à 1 Mbit/s :   151 mètres. 
 
Portée intérieure 
approximative 
à 11 Mbits/s :   44 mètres. 
 
Longueur de câble :  0,91 mètre. 
 
Dimensions :   Longueur = 22,86 cm 
    Diamètre =  2,5 cm 
 
Poids :    131 grammes. 
 

 
Antenne CISCO AIR-ANT1728 
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3.4 Les systèmes logistiques embarquées dans les en gins de 
manutention 

 
 
Des engins de manutentions sont équipés d’un ordinateur avec Wifi incorporé. Cet ordinateur 
permet de commander des pièces en zippant un code barre avec une commande infrarouge. 
Les données sont transmises par réseau Wifi, dans tout le bâtiment. Une antenne est disposée 
sur l’ordinateur pour l’émission et la réception des données. 
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4 Appareil de mesure 
L’appareil utilisé est un capteur d’ondes électromagnétiques dans la catégorie des micro-
ondes. Cet appareil est de haute sensibilité et donne une indication en mW/cm². Il mesure les 
plages de fréquence de 1 à 3 Ghz. 
 
 
Caractéristiques techniques de l’appareil : 
 
Marque :    Velleman 
 
Plage de mesure :   0 – 9,99 mW/cm² 
 
Plage de fréquence :   1 – 3 Ghz 
 
Précision :    ± 1 dB 
 
Température de service :  0° C – 40° C 
 
Humidité relative ambiante :  0% - 85% 
 
 

 
Velleman DVMEMF 
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5 Méthodologie employée 
 
La méthodologie employée et différente selon le système mesuré. 
 

• Pour le réseau de téléphonie DECT et le réseau WIFI, nous avons utilisé l’appareil de 
mesure, en passerelle afin de prendre les mesures à proximité des antennes. Une 
deuxième mesure a été faite au niveau des opérateurs, sur les postes de travail. 

 
• Pour la mesure des téléphones DECT, nous avons positionné le téléphone à 1 mètre de 

l’appareil de mesure et nous avons pris des mesures téléphone en veille et téléphone 
en émission (mode appel). Ces mesures ont été prise dans une zone blanche (sans 
onde) afin d’éviter des erreurs de mesure. Nous avons effectué une deuxième mesure 
en émission, en mettant l’appareil à 0,5 cm du téléphone, afin de simuler le téléphone 
à l’oreille. 

 
• Pour la mesure des systèmes logistiques embarqués, nous avons positionné l’appareil 

de mesure à 1 mètre de l’antenne, dans l’engin de manutention. A savoir que 1 mètre 
représente l’emplacement de la tête du logisticien dans l’engin de manutention. Ces 
mesures ont été prise à l’extérieur, dans une zone dégagé et téléphone GSM et DECT 
éteint, afin de ne pas avoir d’erreurs de mesure. 
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6 Localisation des antennes dans le bâtiment 
 

6.1 Cartographie du réseau DECT 
 

 
 
 

 = Station de base DECT 
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6.2 Cartographie du réseau Wifi 
 

 
 
 

 = Antenne WIFI 
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7 Les résultats des mesures 
 
Les mesures sont effectuées avec l’appareil en mW/cm² (milliwatt par centimètre carré), puis 
converti en V/m (Volt par mètre) de la façon suivante : 
 
1 mW/cm² = 10 W/m² 
 
1 V/m = √(W/m² × 377) 
 
Exemple : 10 W /m² = 61,40 V/m 
 
 
L’appareil prend les mesures, à partir de 0,01 mW/cm², ce qui représente 6,14 V/m. Les 
mesures indiquées « En dessous de 0,01 » ne veut donc pas dire qu’il n’y a pas d’ondes 
électromagnétiques, mais que la mesure est à moins de 6,14 V/m. 
Les mesures sont le minimum reçu en réalité puisque l’appareil passe de 0,01 à 0,02 mW/cm². 
 
 
Exemple : 
 
0,01 mW/cm² représente une mesure de 6,14 V/m à 8,68 V/m. 
 
 
 

7.1 Le réseau de téléphonie DECT 
 
  
  

mW/cm² W/m² V/m 

A 1 mètre 0,06 0,60 15,04 

Au niveau des 
opérateurs 

En dessous de 
0,01     
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7.2 Les téléphones DECT 
 
 
Le téléphone DECT Ascom d41 : 
 
 
  
  

mW/cm² W/m² V/m 

En veille             
A 1 mètre 

En dessous de 
0,01     

En émission        
A 1 mètre 

En dessous de 
0,01     

En émission        
A l'oreille 0,05 0,50 13,73 

 
 
 
 
Le téléphone DECT Funkel FC1 : 
 
 
  
  

mW/cm² W/m² V/m 

En veille                
A 1 mètre 

En dessous de 
0,01     

En émission        
A 1 mètre 

En dessous de 
0,01     

En émission        
A l'oreille 0,05 0,50 13,73 
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Le téléphone DECT Avaya : 
 
 
  
  

mW/cm² W/m² V/m 

En veille                
A 1 mètre 

En dessous de 
0,01     

En émission        
A 1 mètre 

En dessous de 
0,01     

En émission        
A l'oreille 0,06 0,60 15,04 

 
 
 
 

7.3 Le réseau Wifi dans le bâtiment 
 
Antenne Wifi Cisco: 
 
  
  

mW/cm² W/m² V/m 

A 1 mètre 0,03 0,30 10,63 

Au niveau des 
opérateurs 

En dessous de 
0,01     
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7.4 Les systèmes logistiques embarqués dans les eng ins de 
manutention 

 
 
  
  

mW/cm² W/m² V/m 

En veille                
A 1 mètre 

En dessous de 
0,01   

Pendant une 
commande           

A 1 mètre (*) 
0,01 0,10 6,14 

 
(*)  1 mètre représente la distance où se trouve la tête du logisticien. 
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8 Les effets des micro-ondes émis sur l’organisme 
humain 

 

8.1 Article sur les ondes électromagnétiques en ent reprise 
 
Source :  Novethic – 16/02/2010 
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8.2 Les effets thermiques 
Le rayonnement haute fréquence n'est généralement pas présent dans notre environnement 
quotidien, dans l’entreprise,  à des intensités suffisamment élevées pour que ses effets 
thermiques soient nocifs pour notre santé. 
Le seuil de danger est atteint lorsque le rayonnement absorbé provoque une hausse de plus de 
1 à 2°C de la température corporelle. Des effets similaires à ceux de la fièvre ou de la chaleur 
se manifestent alors: on observe des altérations de la mémoire et de différentes fonctions 
corporelles ainsi que des troubles de la reproduction; le cœur, la circulation sanguine et le 
système immunitaire sont affaiblis. Les organes mal irrigués par le sang dans lesquels la 
chaleur se dissipe difficilement présentent un risque particulièrement grand. C'est le cas 
notamment des yeux: le cristallin peut s'opacifier; c'est ce que l'on appelle la cataracte. Si le 
développement de chaleur est encore plus grand, il peut entraîner des brûlures internes, voire 
la mort par un coup de chaleur. 
Ces effets aigus du rayonnement intensif de haute fréquence sont bien documentés du point de 
vue scientifique. Ils ont en commun le fait qu'ils ne se manifestent qu'à partir d'une certaine 
intensité de rayonnement. On se base sur ce seuil pour définir des valeurs limites 
internationales destinées à protéger la population des brusques atteintes à la santé. 
 

8.3 Les effets athermiques 
 
Faute d'un consensus scientifique, aucune recommandation de l'Union Européenne n'existe 
dans le domaine des effets athermiques malgré de très nombreuses études (souvent des 
chercheurs indépendants. Dans les années 60, des études scientifiques décrivaient le 
syndrome des micro-ondes suite à des observations sur les radaristes militaires. C'est 
l'exposition chronique à ces hyperfréquences qui provoque ces effets (voir travaux de R. 
SANTINI) :  
 

- Syndrome asthénique : fatigue, irritabilité, nausées. 
 
 

- Syndrome dystonique cardiovasculaire : hyper ou hypotension, tachycardie 
 
 

- Syndrome diencéphalique : somnolence, concentration, insomnie... 
 avec bourdonnements d'oreilles, douleurs oculaires. 

 
 
 
La sensibilité aux hyperfréquences est différente selon les individus (étude INRS en 1 995 au 
sein de l'armée française), il existe une sensibilité individuelle à leurs expositions.  
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9 La responsabilité de l’employeur 
 
 
Article L4121-1 
 
L'employeur prend les mesures nécessaires pour assurer la sécurité et protéger la santé 
physique et mentale des travailleurs. 
Ces mesures comprennent : 
1° Des actions de prévention des risques professionnels et de la pénibilité au travail ; 
2° Des actions d'information et de formation ; 
3° La mise en place d'une organisation et de moyens adaptés. 
L'employeur veille à l'adaptation de ces mesures pour tenir compte du changement des 
circonstances et tendre à l'amélioration des situations existantes. 
 
 
Article L4121-3 
 
L'employeur, compte tenu de la nature des activités de l'établissement, évalue les risques pour 
la santé et la sécurité des travailleurs, y compris dans le choix des procédés de fabrication, des 
équipements de travail, des substances ou préparations chimiques, dans l'aménagement ou le 
réaménagement des lieux de travail ou des installations et dans la définition des postes de 
travail.  
A la suite de cette évaluation, l'employeur met en œuvre les actions de prévention ainsi que 
les méthodes de travail et de production garantissant un meilleur niveau de protection de la 
santé et de la sécurité des travailleurs. Il intègre ces actions et ces méthodes dans l'ensemble 
des activités de l'établissement et à tous les niveaux de l'encadrement.  
 
 
Entretien téléphonique avec le président du CRIIREM  (Pierre LE RUZ):  
 
Suite aux différentes publications publiés par l’AFSSET, l’ OMS, etc. l’employeur ne peut 
ignorer les risques encourus par ses salariés. Il a donc l’obligation de procéder à des mesures 
et de prendre les dispositions nécessaires pour éliminer tous risques de maladie dû aux ondes 
électromagnétiques. 
 
C’est le responsable de la sécurité mis en place dans l’entreprise qui doit avoir les 
compétences pour évaluer les risques sur la santé des salariés et c’est lui qui sera pénalement 
tenu responsable pour faute inexcusable de l’employeur et donc saisissable sur ses biens 
personnels, sauf si le juge détermine que l’entreprise à mis en place un responsable de la 
sécurité non compétent. 
 
En abordant le fait que des personnes étaient en permanence à proximité des antennes Wifi (1 
mètre), dans leur engin de manutention, il nous est dit par M. LE RUZ que cela est 
complètement inconscient de la part de l’entreprise et qu’en cas de tumeur au cerveau, 
l’entreprise sera poursuivie pour faute inexcusable de l’employeur. 
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10 Conclusions 
 
Nous pouvons que constater que les ondes électromagnétiques de type micro-onde, sont très 
présentes dans le secteur W800, dû aux nouvelles Technologie (Téléphone sans fil, Wifi). 
Nous avons constaté que les téléphones filaires avaient disparu des bureaux de chef d’UEP, ce 
qui oblige les chefs d’UEP à utiliser le téléphone sans fil à la place du filaire, ce qui a pour 
conséquence d’augmenter l’exposition aux ondes électromagnétiques. 
 
Nous voyons dans les résultats des téléphones DECT, que l’émission d’ondes 
électromagnétiques est assez élevée pendant la communication et qu’il est probable qu’une 
utilisation prolongée et/ou répété pourrait nuire à la santé des personnes utilisatrices de ces 
téléphones. Ces personnes doivent aussi transporter leur téléphone pendant que celui-ci est en 
veille et propulse des ondes électromagnétiques à des valeurs bien inférieures qu’en émission, 
que nous n’avons pas pu mesurer par manque de moyen technique, mais quand même 
présentes et bien souvent à coté d’organe comme par exemple le cœur. 
 
En ce qui concerne les réseaux DECT et Wifi, nous avons relevé des puissances assez élevé à 
proximité des antennes et plus particulièrement les antennes station de base DECT, à 15,03 
V/m. De plus, nous avons repéré quelque une de ces antennes station de base DECT dans des 
couloirs de bureau, en dehors de l’atelier W800. 
 
Pour les systèmes de gestion logistique embarquée dans les engins, nous sommes très inquiet 
pour la santé des logisticiens, car ils sont à proximité de l’antenne Wifi de l’ordinateur et 
sachant qu’ils sont mobiles, l’ordinateur cherche en permanence la prochaine antenne et 
propulse donc les ondes avec plus de puissance. Il est urgent de mettre des moyens en place 
rapidement pour éloigner cette antenne de la tête des logisticiens. Après avoir enquêté auprès 
des logisticiens, nous nous sommes aperçu que l’utilisation de la Wifi n’était pas nécessaire 
au W800 car toutes les références à zipper avec l’appareil se trouvent regroupé en plusieurs 
petites zones (4 à 6). Il suffirait de mettre des ordinateurs dans ces zones avec connexion 
câblé et le logisticien pourrait zipper directement dans la zone. Ce système permettrait de 
retirer toutes les antennes Wifi de W800 et de tous les engins. 
 
Même si les avis des scientifiques sont partagés, il est nécessaire de prendre des mesures de 
précaution pour ne pas se retrouver dans le même cas que l’amiante. A savoir, que l’OMS a 
déclaré le 1 juin 2011, que sur les risques d’atteinte à la santé des téléphones portables, les 
preuves qui continuent à s'accumuler sont assez fortes pour justifier une classification au 
niveau 2B (un des cinq niveaux de la classification qui définit des produits «peut-être 
cancérogènes» pour l'homme). 
 
Le CHS-CT étant doté d’un appareil ne prenant que des mesures à partir de 6,14 V/m, il est 
nécessaire de faire pratiquer des mesures officiel par un cabinet indépendant pour avoir des 
mesure fiable et pouvoir établir un plan d’action efficace. 
 
Les points suivants sont à discuter en réunion de CHS-CT, afin de mettre en place un plan 
d’action efficace : 
 

- Remettre à disposition les téléphones filaires dans les bureaux. 
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- Faire une information et inciter le personnel à utiliser les téléphones filaire dès que 
cela est possible. 

 
- Eloigner les antennes qui sont dans les engins de manutention, de la tête des 

logisticiens en les installant sur le toit de l’engin et en recouvrant ce toit d’un tissu anti 
onde. 

 
- Etudier la possibilité de retirer le réseau Wifi en installant des ordinateurs avec réseau 

câblé dans les zones de zippage. 
 

- Faire pratiquer une expertise dans toute l’entreprise, par le CRIIREM, cabinet 
indépendant, afin d’avoir des relevés de mesures officielles et des préconisations pour 
éviter les risques sur la santé des salariés. 

 
 
 
 
 
 

Fait à Blainville sur Orne, le 7 juin 2011 
 
 
 
  Miguel Lefrançois    Franck Lecornu 
  Secrétaire du CHS-CT    Membre du CHS-CT 
  Tôlerie/peinture    Tôlerie/peinture 
  Renault Trucks Blainville   Renault Trucks Blainville 


