HTE L’EQUIPE SUD TIENT A VOUS AE}’%%%@E‘% ?FE%
VIEILLEURS VEUX POUR CETTE NOUVELLE AN

Que cette année soit synonyme de succes, de solidarité et de bonheur pour chacun d’entre
vous. A SUD, nous continuerons a défendre vos intéréts, vos conditions de travail et a ceuvrer
pour un avenir plus juste et équitable pour tous. Votre soutien est essentiel et primordial
pour que le syndicalisme puisse poursuivre son action. Que ce soit pour négocier des
accords collectifs, porter vos revendications devant la direction ou vous défendre
individuellement.

Nous restons a votre écoute et a votre disposition pour toute question ou préoccupation.
Ensemble, nous sommes plus forts.

EN VERITE, LES INEGALITES ECONOMIQUES SERONT DE PLUS EN PLUS
CRIANTES EN 2024 !!!

Pour mettre en ceuvre ses politiques antisociales, le gouvernement a besoin d’argent. De
beaucoup d’argent. Et comme il lui est insupportable d’augmenter les imp6ts des plus riches
apres s’étre engagé a les baisser voire, comme I’ISF, les faire disparaitre, c’est la traque a la
cagnotte. Plutot que de s’attaquer a la fraude fiscale et aux paradis fiscaux, le gouvernement
choisit la facilité en puisant dans les caisses sociales. Quoi de plus facile en effet, d’autant que
certaines caisses affichent de soi-disant excédents ! Résultat : C’est toujours les mémes qui
trinquent !!! Meilleurs veeux pour 2024 !!!




Négociations salaires 11 et 17 janvier 2024 : IL Y A
URGENCE DES SALAIRES !!!

Les dates des négociations pour 2024 sont prévues les 11 et 17 janvier 2024. Pour SUD apres
une année exceptionnelle, comme 1’a annoncé la direction avec des chiffres record en
comparatif a ceux de 2022 qui étaient eux aussi déja records, les propositions salariales pour
2024 devront étre aussi exceptionnelles et donc supérieures a celles de 2023. Nous devons
arréter de perdre du pouvoir d’achat. Nous voulons tous un salaire qui nous permet de vivre
tout le mois et pas seulement jusqu’au 15 du mois, il y aura déja le coup de la mutuelle a
prendre en compte ajouté aux autres augmentations des produits de premiéres nécessités et les
diverses énergies.

Plateforme revendicative SUD pour les NAO 2024

*AGS (augmentation générale de salaires) pour tous de 10%

*Mise en place d’un budget spécifique pour I’évolution et la
promotion des salariés.

*Prise en charge de la journée de solidarité par ’entreprise.
*Intégration de la prime PCPC dans le salaire de base.

*Création d’une prime vacance.

*Revalorisation significative de toutes les primes de conditions de
travail.

*Augmentation de I'indemnité journaliére du télétravail.
*Doublement de la prime transport.

Vendredi 05/01/2024 une premiére intersyndicale est prévue. Si vous avez des
revendications n’hésitez pas a les faire remonter aux militants dans les
ateliers.

A suivre.......

SUDRENAULTTRUCKS sudrenaulttrucks@gmail .com TEL :04.27.36.91.03

Bourg le 04/01/2024




